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LE MOT DE LA
PRESIDENCE

Cheres associations, fondations et collectifs
solidaires,
Trés cheres et chers bénévoles,

Dans un monde confronté a de nombreux défis
sociaux, économiques et environnementaux,
’engagement bénévole demeure I'une des
forces les plus précieuses de notre société.
Par leur action quotidienne, les associations et
les personnes bénévoles jouent un role
essentiel dans de nombreux domaines de la
vie collective.

Elles apportent un soutien concret aux
personnes et aux familles, elles
favorisent [I'intégration sociale, elles
promeuvent I'acces a la culture et aux
loisirs, ou elles permettent encore de
développer des initiatives en faveur de la
durabilité et de la  solidarité
internationale.

A travers ces multiples engagements, les
bénévoles et les associations participent
activement a la qualité de vie et au
dynamisme de notre canton.

Par ailleurs, contrairement a certaines
idées recues, I'engagement bénévole
reste bien vivant en Suisse. Les études
récentes - notamment [I'Observatoire
2025 du bénévolat en Suisse - montrent
méme qu’il progresse dans certains
domaines. Cette évolution témoigne a la
fois de la vitalité du tissu associatif et du
besoin toujours présent de solidarité et
d’entraide dans notre société.



Cet engagement ne va toutefois pas de soi.
Il repose sur des conditions-cadres
favorables, sur la reconnaissance du role
des associations et sur la volonté de
nombreuses personnes de s’investir pour le
bien commun. Préserver et renforcer ces
conditions constitue un enjeu important
pour I'avenir de notre vie collective.

Au nom de Bénévolat Fribourg Freiburg, je
souhaite exprimer ma profonde
reconnaissance a toutes celles et tous ceux
qui, par leur engagement, contribuent
chaque jour a faire vivre cet esprit de
solidarité. Leur travail, souvent discret,
constitue un pilier essentiel de notre
société.

J'adresse également mes remerciements
aux partenaires institutionnels, aux
organisations membres, ainsi qu’a toutes
les personnes qui soutiennent, de prés ou
de loin, les activités de Bénévolat Fribourg
Freiburg.
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Enfin, je tiens a saluer I'engagement de
notre équipe et des bénévoles qui rendent
possibles les projets et les actions
présentés dans les pages qui suivent.

Ce rapport annuel témoigne de la richesse
et de la diversité de notre engagement. II
rappelle aussi que le bénévolat demeure
une ressource collective essentielle pour
construire une société plus solidaire et plus
inclusive.

Jérémie Sanchez, président




L'ANNEE 2025
EN QUELQUES CHIFFRES

Organisation

COMITE BUREAU NOS SOUTIENS

J. Sanchez (Président) V. Schoenenweid (Coord. général) Fondation Arcanum

A. Young (Vice-présidente) K. Burkhart (Coll. administrative) Fondation Ernst Gohner

D. Seydoux (Croix-Rouge FR) Loterie Romande

P. Michel (espacefemmes- MEMBRES DFAC - SOPFA

frauenraum) 153 associations DSJS - IMR

N. Atac (Caritas Suisse) 14 fondations Stratégie de développement
F. Gendre (In Situ) 6 communes durable du canton de Fribourg

2 membres individuels Ville de Fribourg
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EVENEMENTS

Bénévolat Fribourg Freiburg a été
particulierement active en 2025 pour
renforcer la visibilité du monde associatif
et de I'’engagement bénévole aux quatre
coins du canton.

Nous avons notamment donné une
conférence sur le role de Il'engagement
bénévole et des associations dans le
maintien du lien social intergénérationnel
lors de la journée "Bien vieillir dans la
région Morat - Vully”. Bénévolat Fribourg
Freiburg était aussi représentée a
I'Impulse Sport Festival pour expliquer
I'importance du bénévolat au sein des
clubs sportifs. L’équipe a également donné
une conférence sur le bénévolat lors de la
Rencontre régionale des ludothéques du
canton de Fribourg et de la Broye vaudoise
et ainsi que deux conférences sur le
financement du secteur associatif en
Romandie. Enfin nous avons proposé un
thé chaud et un moment d’échange lors du
marché de la St. Nicolas, aux cotés
d’autres associations et artisans.

En plus de ces manifestations grand
public, Bénévolat Fribourg Freiburg a
participé a des activités pédagogiques
comme les journées de la durabilité du CO
du Belluard, la Sustainable Development
Goals Week de I’'Université de Fribourg ou
encore le festival Explora.

Ces moments, toujours riches en
échanges, permettent de questionner la
place du bénévolat au sein de la société et
de penser un monde ou la cohésion sociale
est renforcée par I’engagement et la
solidarité.

Le Forum des Associations et du
Bénévolat, organisé par Bénévolat Fribourg
Freiburg, a eu lieu le samedi 8 novembre.
L’événement a bénéficié de la présence
record de 36 associations qui ont eu
I’occasion de se présenter et de recruter
de futur-e-s bénévoles. Le public était
également au rendez-vous avec plus de
500 personnes.

Toutes ces activités promeuvent
I’engagement associatif et bénévole
comme un théme central pour la société
et renforcent encore cet écosysteme déja
trés actif.




PAGE 06

BOURSE AUX JOBS
BENEVOLES

2.3

74% des annonces recoivent Nombre moyen de
une ou plusieurs postulations postulations par annonce

Compétences les plus demandées

Autre Logistique-événementiel
15.4% 20%

Animation

4.6%
Activité

manuelles-

créatrices
5.4%

Enfant-jeunes

Accompagnement-soutien
6.2%

16.9%

Administration-
comptabilité

7.7% N
Vente-Distribution Comité
9.2% 14.6%
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Secteur d'activité des associations ayant recouru a la bourse aux jobs
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Prestation essentielle, notre bourse aux
jobs bénévoles met en contact les
bénévoles et organisations sans but
lucratif du canton. Cette année, 125
annonces ont été postées pour plus de
287 postulations, sans compter les
contacts établis directement avec les
associations. Comme les derniéres
années, ces chiffres sont en hausse, ce
qui signifie que les plateformes en ligne
deviennent un vecteur de plus en plus
important dans le recrutement de
bénévoles.

Le district de la Sarine demeure le
principal lieu de la diffusion des
annonces, bien que cette tendance soit
en diminution avec 75% des annonces en
2025 contre 85% en 2024. L’intégration
d’'une nouvelle bourse aux jobs
bénévoles nationale et bilingue en 2026
permettra de mieux servir les régions
frontaliéres d’autres cantons.

Bénévolat Fribourg Freiburg s’adapte aux
évolutions constantes de la société et
travaille en collaboration avec les autres
réseaux bénévolat de Suisse afin de
faciliter les nouvelles formes
d'engagements bénévoles.

Répartition géographique
des annonces

Hors canton
10.4%

Autres districts
4.8%

Gruyere
9.6%

Sarine
75.2%
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Cette année, notre programme de
formation a permis a plus de 112
participant-e-s de suivre des formations
consacrées au bénévolat et aux
différentes facettes de la gestion d’une
association.

Nous avons également poursuivi notre
travail de décentralisation, en proposant
des formations hors de nos murs en
complément de notre offre a Fribourg. La
formation donnée a Didingen “Tipps und
Tricks far eine erfolgreiche
Vereinsfihrung” a rencontré un succes
particulier. Cela témoigne de I'intérét du
public fribourgeois germanophone pour
des formations et valorise les efforts
pour aller a sa rencontre.

En 2025, aucune formation n’a été
annulée, grace a un ciblage sur des
thématiques centrales pour les
associations et a une communication de
qualité. Le taux de satisfaction des
participant-es reste également tres
élevé, avec 93% des participant-e-s
s’annonc¢ant satisfait-e-s du contenu de
la formation.
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PROGRAMME DE
FORMATIONS

Rdle des personnes inscrites au
sein de leur association

o Autre
Bénévole 9 4%

1.9%

45.2%

Salariée
40.5%

Les  fonctions et attentes des
participant-e-s étant trés diverses,
Bénévolat Fribourg Freiburg continuera a
proposer des formations accessibles a
toutes et tous sur des thématiques
variées, tout en favorisant I’échange de
connaissances tant avec les
intervenant-e-s et expert-e-s qu’entre
les participant-e-s.

Membre du comité



Finances
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OFFRE DE CONSEIL

Ce service propose un accompagnement
personnalisé pour aider les organisations
a se développer dans divers domaines
clés, en tenant compte de leurs besoins
et de défis spécifiques.

Nos accompagnements couvrent une
large palette de domaines, tels que le
droit, la création d’association et la
recherche de fonds. D’autres
thématiques comme le fonctionnement
d’un comité, d’'une assemblée générale,
la recherche de locaux, les ressources
humaines, les assurances ou encore les
démarches pour une reconnaissance
d’utilité publique sont régulierement
abordées.

Themes abordés lors des
conseils associatifs

Autre

Bénévolat
27.7%

6.2%

Droit

13.8%

Recherche de fonds
16.2%

Création

d'association
15.4%

Les organisations bénéficiant de ce
programme sont majoritairement actives
dans les secteurs, suivants:

e la culture;

e les services a la population ;

e |e domaine socio-caritatif ;

e les groupes d’intéréts ;

e les groupes d’entraide;

e |e domaine sportif.

On constate que le recours a ce service
se stabilise a un haut niveau de
demande. Le nombre de prises de
contact a Iégérement augmenté (133 en
2025 contre 120 en 2024) mais le nombre
total d’heures de conseil reste stable.

Secteur d'activité des associations

40

30

20
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Nombre d'heures consacrées au conseil associatif et bénévole par semestre
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DECENTRALISATION DES

PRESTATIONS

La volonté de Bénévolat Fribourg
Freiburg de décentraliser ses services
pour soutenir les associations de chaque
district du canton a donné lieu a
diverses action en 2025. Avec I’adhésion
des communes de Guin et Morat, la
traduction du site internet en allemand
est devenue une priorité. C’est chose
faite depuis le mois d’aolt 2025.

Bénévolat Fribourg Freiburg travaille
activement de facon bilingue et offre
des alternatives aux  prestations
initialement concues en francais. Les
formation en allemand sont offertes
directement dans la commune de Guin
afin d’étre au plus proche du public
germanophone.

En offrant des services en ligne et des
conseils a distance, I'accés aux offres de
Bénévolat Fribourg Freiburg sera facilité
dans tous les districts, y compris dans la
Broye et la Glane. Le développement de
ces prestations est en cours afin d’en
garantir 'accés a tout le canton.

Parallelement, nous avons poursuivi nos
actions dans le sud du canton en
organisant des permanences a Bulle et a
Chatel-St-Denis.

Ces espaces d’échange et de conseil se
révelent étre des leviers essentiels pour
offrir un accompagnement personnalisé
aux organisations locales. La féte des
bénévoles a Bulle le 28 mars a aussi été
un moment d’échange privilégié avec les

associations et bénévoles de cette
région.
Cette dynamique de décentralisation

répond a une double ambition : d’'une part
mieux soutenir les sociétés locales en
s’adaptant a leurs réalités et de I'autre
contribuer activement au développement
régional en favorisant le maillage

associatif et bénévole a travers le canton.
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LA MAISON DES
ASSOCIATIONS

En 2025, la Maison des Associations est
entrée dans une phase de stabilisation
avec la pérennisation des contrats de bail
sur le long terme et le renforcement des
partenariats avec les associations
présentes. Cette stabilité a permis
d’exploiter au mieux les synergies et le
partage de matériel et de connaissances
entre les associations présentes. L'offre
de location extérieure a permis de
soutenir les associations n’étant pas
occupantes permanentes mais cherchant
ponctuellement des locaux. Dans ce sens,
les 3 salles de réunion disponibles offrent
des options adaptées a presque toutes les
demandes.

Cette mutualisation des ressources
permet non seulement de renforcer les
collaborations entre associations, mais
aussi d’optimiser les codts, générant ainsi
des économies substantielles pour les
organisations locataires et leurs bailleurs
de fonds. Bénévolat Fribourg Freiburg a pu
maintenir le projet sans investissement
supplémentaire en 2025.

En plus de cet aspect économique, le
projet a un réel intérét en tant que vitrine
de I'activité associative et incubateur de
projets a haut impact social : la réunion en
un seul lieu d’acteurs et actrices
engagées dans la société civile permet
d’échanger facilement des idées, de
soutenir les projets respectifs et
d’échanger compétences et idées pour un
fonctionnement optimal des associations.

Les possibilités de développement futur
sont également importantes : promotion
aupres du grand public, développement
des espaces mutualisés ou a disposition
de I'extérieur, formations et conférences
fédératrices du monde  associatif,
agrandissement des espaces de travail
etc.

Le projet de la Maison des Associations se
vit chaque jour comme un accélérateur de
tout ce que les associations du canton ont
a offrir.

Une maison pour les associations fribgurgeoises Potite Riskoine o' un_projat Ecomomiqua. , sobisoire. , inchusef ek
i es iddes flawrssent o fes prejubs ymdiSSPJ’},’ pa
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FINANCES

Origine des financements

Revenus propres
27 413.60 CHF

Canton de Fribourg
71048.00 CHF

Fondation Arcanum
50 000.00 CHF

Loterie Romande
70 000.00 CHF

Emploi des financements

Charges d'exploitation
27 404.52 CHF

Charges directes
de programmes
25 021.40 CHF

Frais de personnel
137 428.35 CHF



BILAN 2025
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31.12.2025 31.12.2024
CHF CHF

ACTIF CIRCULANT 163 441.20 127 652.97

Trésorerie 163 049.00 122 431.57

Actifs de régularisation 392.20 5221.40

ACTIF IMMOBILISE 1.00 1.00
Immobilisations corporelles 1.00 1.00

TOTAL ACTIF 163 442.20 127 653.97

PASSIF

31.12.2025
CHF

31.12.2024
CHF

FONDS ETRANGERS 25143.30 22 962.40
Dettes a court terme 25143.30 22 962.40
Passifs de régularisation 25143.30 22 962.40

FONDS PROPRES 138 298.90 104 691.57
Capital libre 16 794.21 16 794,21

Fonds affectés 40 000.00 20 000.00
Réserves issues du résultat 81504.69 67 897.36

TOTAL PASSIF 163 442.20 127 653.97
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COMPTE D’EXPLOITATION

Comptes 2025

Comptes 2024

CHF CHF Variation

PRODUITS 223 461.60 251135.44 -1%
Cotisations membres 14 580.00 13 610.00 7%
Participations aux formations 3525.00 3700.00 -5%
Revenus d'annonces 300.00 450.00 -33%
Subventions et contributions 196 048.00 225500.00 -13%
Revenus de mandats 3000.00 2940.00 2%
Autres revenus 6 008.60 4935.44 22%
CHARGES 189 854.27 219 592.14 -14%
Charges et frais liés au FAB 9093.77 8 446.40 8%
Charges liées a la Maison des Associations 5823.02 6 556.16 -N%
Charges et frais liés aux formations 7 366.37 6 766.42 9%
Développement du site internet 2738.24 0.00

Frais de personnel 137 428.35 161189.10 -15%
Frais de locaux 11964.45 21027.25 -43%
Frais administratifs 15 440.07 15 606.79 -1%
RESULTAT AVANT AMORT. 33 607.33 31543.30 7%
Amortissements comptables 0.00 900.00

Attribution dons affectés 20 000.00 20 000.00

RESULTAT NET 13 607.33 10 643.30 27.85%
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RAPPORT DE VERIFICATION DES COMPTES

Direction: Claude Vipret, Expert-comptable diplémeé Ludovic Vipret, Expert-comptable dipléme
Expert diplémé en finance & controlling Economiste d'entreprise diplémé HES-S0

a7 Membre d'EXPERTsuisse

Rapport de l'auditeur

adressé a I’ Assemblée générale

de I'Association

Bénévolat Fribourg Freiburg

préc. (Réseau Bénévolat Netzwerk Fribourg)

1700 Fribourg
Mesdames, Messieurs,

Conformément au mandat qui nous a été confié, nous avons procédé a un examen succinct des états
financiers de votre Association Bénévolat Fribourg Freiburg, comprenant le bilan, le compte profits et
pertes ainsi que I’annexe et la proposition d’emploi du résultat, pour I’exercice arrété au 31 décembre
2025.

Ces états financiers relévent de la responsabilité du comité alors que notre responsabilité consiste a
émettre un rapport sur ces états financiers sur la base de notre examen succinct.

Nous avons effectué notre examen succinct selon la Norme d'audit suisse 910, examen succinct d'états
financiers. Cette norme requiert que I'examen succinct soit planifié et réalisé en vue d'obtenir une
assurance modérée que les états financiers ne comportent pas d'anomalie significative. Un examen
succinct comporte essentiellement des entretiens avec le personnel de l'association et des procédures
analytiques appliquées aux données financiéres, ainsi que des vérifications détaillées appropriées des
documents disponibles dans [’entreprise contrélée. En revanche, des vérifications des flux
d’exploitation et du systéme de contréle interne ainsi que des auditions et d’autres opérations de
contréle destinées a détecter des fraudes ne font pas partie de ce contrdle. Il fournit donc un niveau
d'assurance moins €levé qu'un audit. Nous avons effectué un examen succinct et non un audit et, en
conséquence, nous n'exprimons donc pas d'opinion d'audit.

Sur la base de notre examen succinct, nous n'avons pas relevé de faits qui nous laissent 4 penser que
les états financiers ne donnent pas une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et des
résultats de votre Association Bénévolat Fribourg Freiburg, conformément aux exigences du Code des
obligations.

Fribourg, le 20 février 2026

_ FIRECO S.A.
/ Fiscalité, Révision & Conseils i

Ludovie V{P‘Iﬁ_ Claude VIPRET

Réviseﬁ(r/esponsable Expert diplomé en finance et controlling
Expert-compiable diplomé Expert-comptable diplomé

Annexes :

Bilan - Compte de profits et pertes — annexe — répartition du résultat

1700 Fribourg Tél : +41

24 13 93 Fax : +41(0)26 424 75 19
\ £1 b




PAGE 17

NOUVELLES ADHESIONS

En 2025, nous avons été rejoints par les organisations suivantes, a qui nous
souhaitons la cordiale bienvenue a Bénévolat Fribourg Freiburg :

e Theater in Freiburg (TiF) e Sentinelles Fribourg
e AFRINA e Fédération des Aveugles et
e Gemeinde Murten Malvoyants Fribourg (FAFR)
e Lebensende Doula e Graines d’Avenir
e Ebullition
e CARITAS GRUYERE

e Association Village de la Paix

.o A Lo e Ensemble pour les Enfants
e EpiFri - Association des épiceries ] ]

. . . e Fondation Ecole Universelle

indépendantes fribourgeoises _ o
e Association PRO FILIA Fribourg * Fondation Emploi Solidarite
e Aide aux enfants en détresse e Epi'Vrac Local et solidaire
e ONG CADD e ARQ - Association pour les personnes
e Les Concerts du Coeur Fribourgeois Réfugiées Queer et LGBTIA+

e SauveQuiFruit e Kalyna Rouge




MERCI A NOS SOUTIENS ET
PARTENAIRES

ETAT DE FRIBOURG
STAAT FREIBURG
WWW.FR.CH

. \4
O LOTERIE P X
ROMANDE

Fondation Arcanum

Partenaires médias

['aDIOF:

FRIBOURG | FREIBURG

Bénévolat Fribourg Freiburg
Téléphone: +4126 422 37 07
Courriel: info@benevolat-fr.ch
www.benevolat-fr.ch

IBAN: CH35 8080 8004 5572 1545 0
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